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UNITA 3 Autovalutazione
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suPER

1) Nella malattia la comunicazione con la famiglia & importante

a) Per sapere tutto sulla malattia.
b) Per affrontare la conversazione con empatia, chiarezza e supporto.
c) Da segnalare prima solo al paziente e poi alla famiglia.

2) Nel protocollo Buckman Six-Step la fase di percezione riguarda

a) iniziare la conversazione valutando la percezione del paziente della propria condizione.
b) Allestire uno spazio per la conversazione che sia percepito come accogliente e sicuro dal
paziente e dai caregiver.

c) Concentrarsi sullo stato emotivo del paziente.

d) Concentrarsi sullo stato emotivo del paziente e del caregiver.

3) Le normative legislative sulla malattia di Parkinson possono variare a secon-
da del paese o della regione. Quali sono gli ambiti lavorativi pit comuni?

a) Grado di invalidita e situazione di dipendenza.
b) Misure di tutela giuridica.

c) Benefici e risorse generali.

d) Tutto quanto sopra.

4) Secondo I'Organizzazione Mondiale della Sanita

a) La disabilita & qualsiasi restrizione o0 menomazione che una persona ha nello svolgimento
di un'attivita normalmente.

b) La disabilita € una condizione svantaggiosa per la quale occorre sempre intervenire.

c) Le persone con disabilita non hanno bisogno di determinare il grado della loro disabilita.
d) La disabilita non pud essere una conseguenza diretta di una caratteristica della persona

Legislazione UE:

5) LEPDA é un’organizzazione non governativa che lavora a stretto contatto
con le istituzioni europee per difendere i diritti e le esigenze delle persone
affette da malattia di Parkinson.

VERO
Falso
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Legislazione italiana:

6) In Italia non esiste una normativa legislativa specifica dedicata alla malattia di
Parkinson.

VERO
Falso

7) | pazienti affetti da malattia di Parkinson non possono avere il diritto di mo-
dificare il proprio contratto da tempo pieno a part-time dopo la diagnosi della
malattia.

VERO
Falso

8) Con l'avanzare della malattia la Commissione patenti di guida e di circolazio-
ne valutera in che misura la malattia limita le prestazioni del richiedente e potra
porre restrizioni all'uso della patente.

VERO
Falso

Legislazione spagnola:

9) Le aziende sono obbligate ad adattare il posto di lavoro alle persone con
disabilita in modo che possano continuare a esercitare la propria professione.

VERO
Falso

10) Per una persona disabile si intende l'incapacita totale alla professione abi-
tuale

a) La situazione del lavoratore con invalidita permanente, a causa di perdite anatomiche o
funzionali, necessita dell’assistenza di un’altra persona per compiere gli atti piu essenziali
della vita.

b) Un’incapacita assoluta ad ogni lavoro che inabilita completamente il lavoratore per ogni
professione o mestiere.

c) La situazione impedisce al lavoratore di svolgere tutti i compiti fondamentali di tale
professione.
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